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NOUVEL ACCORD COBA EN NEGOCIATION:
LA CFDT EXIGE DES SIGNES FORTS !

La CFDT, recue en bilatérale, a exposé ses revendications issues de nombreux
groupes de travail en local ou les conseillers ont été écoutés et ont alimenté le
cahier revendicatif.

La CFDT avait par ailleurs lancé une enquéte sur le télétravail en avril dernier
aupreés de la LCB en France. Le résultat est sans appel : 89% des répondants
demandent la mise en place du télétravail. Par conséquent :

LA CFDT NE SIGNERA PAS L’ACCORD
SANS LA MISE EN PLACE
DU TRAVAIL A DISTANCE*!

Il n’est pas concevable, en 2022, que la BGPN soit la derniére branche a mettre
en place cette modalité. Fidéle a ses principes, la CFDT est disposée a trouver
un terrain d’entente sur la modalité ‘travail a distance’ qui ne serait pas
forcément du travail a domicile.

Mais penchons-nous d’avantage sur le sujet et examinons la situation :

e Le télé-travail est déja acquis dans les DREC (Centres Financiers), a la
Banque Postale chez Soi, a la Banque des Pros, a filiale Banque Postale, etc,
donc les Conseillers LCB de la branche sont laissés sur le carreau,

e La BGPN n’a pas mis en place les expérimentations prévues dans ’lavenant
de I’'accord télétravail de novembre 2021, malgré nos relances répétées lors
des commissions de suivi et autres instances,

e (C’est un élément important de I’attractivité du métier et c’est un attendu
quasi incontournable chez les jeunes,

e Les outils existent déja a travers le portefeuille a distance et la visio dont
le déploiement est mis en avant par la branche,

e Faut-il rappeler, en 2022, les bénéfices attendus et observés du télétravail ?

e Equilibre vie pro / vie privée | e Réalisation des formations
e Diminution du risque routier
o Pouvoir d’achat / carburant
e Diminution du stress

e Diminution de [I'empreinte

carbone

e Réalisation de la VAD

e Traitement du SAV

¢ Plus grande concentration
¢ Plus grande efficacité

e Gage de confiance de la part de

’'employeur

e Autonomie
responsabilisation

e Gain de motivation

e Valoriser 'image de la BGPN
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