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Nous sommes heureux de vous présenter le douzieme numéro de notre journal de la
CFDT pour tous les salariés de SOLOCAL.

Vous y trouverez une compilation d’informations, sa ligne éditoriale et son ton sont
clairement affirmés : responsable, démocratique et ambitieux. Encore mieux vous
informer pour vous donner la garantie d’étre écoutés, respectés, et vous permettre
de mieux défendre vos droits et en conquérir de nouveaux.

C’EST QUOI LA C’EST QUOI UN
CSSCT? REPRESENTANT DE
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La Commission Santé Sécurité PROXIMITE *

et Conditions de Travail est une
commission spécifique créée au
sein du comité social et
économique (CSE), sa mission
principale est de contribuer a la
protection de la santé et de la
sécurité des salariés, la santé
vise a la fois la santé physique et
mentale. Les CSSCT locales
n’existent plus depuis le 16 mars
2023.
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Le rOle du représentant de
proximité est avant tout de servir
d’intermédiaire entre les salariés,
le CSE et I'employeur. Il travaille
sur le terrain pour pouvoir
recueillir plus facilement les
réclamations ou les questions
émanant des salaries et
également les informer.

QUI SONT VOS REPRESENTANTS CFDT A LA CSSCT ET VOS
REPRESENTANTS DE PROXIMITE (RP) SUR VOTRE REGION ?
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S'ENGAGER POUR CHACUN
AGIR POUR TOUS
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COMMISSION
ECONOMIQUE

Elle a pour mission d’étudier les
documents économiques et financiers
recueillis par le CSE et toute question
que ce dernier lui soumet. Elle se
réunit 2 fois par an.

David
MALLET
BOULOGNE

Arnaud
DIEUDONNE
NANCY

COMMISSION
FORMATION

Elle a pour mission de préparer les
délibérations du CSE dans les
domaines qui relevent de sa
compétence pour les consultations
récurrentes sur les orientations
stratégiques et la politique sociale de
I'entreprise, d’étudier les problemes
spécifiques concernant I'empiloi et le
travail des jeunes et des handicapés.
Elle se réunit 2 fois par an.

David Eric
MALLET GANGLOFF
BOULOGNE NANCY

COMMISSION
D’INFORMATION
ET D’AIDE AU
LOGEMENT
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avec les organismes habilités a
collecter la participation des
employeurs a leffort de |la
construction. Elle informe par
ailleurs les salariés sur leurs
conditions d’accés a la propriété ou
a la location d’un logement et les
assiste dans les démarches
nécessaires pour obtention des
aides financieres auxquelles ils
peuvent prétendre. Elle se réunit 2
fois par an.

Arnaud
DIEUDONNE
NANCY

COMMISSION DE
L’EGALITE
PROFESSIONNELLE

Elle a pour mission de préparer les
délibérations du CSE sur I'égalité
professionnelle entre les femmes
et les hommes lors de Ia
consultation annuelle de cette
instance sur la politique sociale de
’entreprise, les conditions de
travail et 'emploi. Elle se réunit 1
fois par an.

Eric
GANGLOFF
NANCY

COMMISSION
VENTE

Elle a pour mission d’étudier des
problématiques  opérationnelles
relatives aux métiers de la Vente.
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Mohamed
BAGBAG
LYON

Frédéric
NIZET
RENNES

COMMISSION
TELEVENTE

Elle a pour mission d’étudier des
problématiques  opérationnelles
relatives aux métiers de la
Télévente. Elle se réunit 4 fois par
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Servann
PENNA
BORDEAUX

Manon
ANGELONI
NANCY

COMMISSION
SEDENTAIRE

Elle a pour mission d’étudier des
problématiques  opérationnelles
relatives aux métiers sédentaire.
Elle se réunit 4 fois par an.

Mohamed Béatrice
RHAZALI ITTELET
BOULOGNE BOULOGNE

Pour adhérer,
remplissez la
demande

d’adhésion et

Elle a pour mission de rechercher Elle se réunit 4 fois par an.

les  possibilités  d'offre de

logements correspondant  aux Géraldine remettez 3 4 un
besoins du personnel, en liaison DECAUDIN olu CEDT via le
BORDEAUX

QR code ci-contre.
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